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I. Аналитическая часть. 
 
1.1. Полное наименование образовательного учреждения в соответствии с Уставом: 
Частное учреждение дополнительного профессионального образования «Учебный центр 
«Престиж» 
1.2. Юридический адрес: Российская Федерация, 357500, Ставропольский край, город 
Пятигорск, улица Крайнего 49/ улица Октябрьская 17, офис 214 
1.3. Фактический адрес: Российская Федерация, 357500, Ставропольский край, город 
Пятигорск, улица Крайнего 49/ улица Октябрьская 17, офис 214 
1.4. Телефон, факс, адрес электронной почты, адрес сайта:  
8(8793)36-35-81, prestizh.skfo@bk.ru, www.prestizh-skfo.ru 
1.5. Учредитель: Щегольков Алексей Юрьевич, Иванюта Юрий Пантелеевич  
1.6. Лицензия на образовательную деятельность: от 21 марта 2014 года, серия 26Л01_№ 
0000626, регистрационный номер 3679, выдана Министерством образования и 
молодежной политики Ставропольского края, срок действия – бессрочно. 
1.7. Директор образовательного учреждения: Иванюта Елена Геннадьевна 
1.8. Органы общественного самоуправления общеобразовательной организации: 
_____________________________________________________________________________ 
1.9. Организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности 
образовательной организации: 
- Устав, утвержденный решением общего собрания учредителей протокол от 10.12.2013 г. 
№ 12; 
- свидетельство о постановке на учет в налоговом органе от 10.06.2011 г. серия 26 № 
004102525; 
- свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц 
дата выдачи 09.01.2014 г., учетный № 2614040041; 
- локальные акты федерального, регионального, муниципального, школьного уровней; 
- программа развития на 2014–2020 г.; 
- образовательные программы профессионального образования и обучения. 
Продолжительность учебной недели составляет шесть учебных дней. Учреждение 
работает согласно расписанию занятий, начало занятий – 08.00. Продолжительность 
учебного часа 45 минут. 
1.10. В отчетном периоде наблюдалось уменьшение количества граждан, прошедших 
обучение, в следствие чего произошло уменьшение показателя финансово-экономической 
деятельности учреждения. Основной причиной данной негативной тенденции является 
возросшая конкуренция на рынке предлагаемых услуг. 
          Так: в 2018 году по программам профессиональной подготовки частных охранников 
обучение прошло 440 человек, по программам повышения квалификации частных 
охранников – 98 человек, всего – 538 человек; 

  в 2017 году по программам профессиональной подготовки частных охранников 
обучение прошло 523 человека, по программам повышения квалификации частных 
охранников – 132 человека, всего – 655 человек. 
1.11. В штате учреждения имеется пять преподавателей, четверо из которых успешно 
прошли аттестацию на соответствие занимаемым должностям. 
          Случаев невыполнения обязательств по исполнению образовательных услуг по вине 
преподавательского состава, жалоб на действия преподавателей при осуществлении 
образовательного процесса не было. 
 
 
 



 
II. Показатели деятельности организации дополнительного профессионального 
образования      

П/п  Показатели  Единица 
измерения  

Значение 
(за 
отчетный 
период) 

Значение (за 
период, 
предшествующий 
отчетному) 

1. Образовательная деятельность  
  

1.1. Численность/удельный вес 
численности слушателей, 
обучившихся по 
дополнительным 
профессиональным 
программам повышения 
квалификации, в общей 
численности слушателей, 
прошедших обучение в 
образовательной 
организации  

человек/% 98/13,4 132/21,6 

1.2. Численность/удельный вес 
численности слушателей, 
обучившихся по 
дополнительным 
профессиональным 
программам 
профессиональной 
переподготовки, в общей 
численности слушателей, 
прошедших обучение в 
образовательной 
организации  

человек/% 0 0 

1.3. Численность/удельный вес 
численности слушателей, 
направленных на обучение 
службами занятости, в 
общей численности 
слушателей, прошедших 
обучение в образовательной 
организации за отчетный 
период  

человек/% 25/3,4 31/5 

1.4. Количество реализуемых 
дополнительных 
профессиональных 
программ, в том числе: 

единиц  13 13 

1.4.1. Программ повышения 
квалификации  

единиц  0 0 

1.4.2. Программ 
профессиональной 
переподготовки  

единиц  0 0 



1.5. Количество разработанных 
дополнительных 
профессиональных 
программ за отчетный 
период  

единиц  0 0 

1.5.1. Программ повышения 
квалификации  

единиц  0 0 

1.5.2. Программ 
профессиональной 
переподготовки  

единиц  0 0 

1.6. Удельный вес 
дополнительных 
профессиональных 
программ по приоритетным 
направлениям развития 
науки, техники и технологий 
в общем количестве 
реализуемых 
дополнительных 
профессиональных 
программ  

% 0 0 

1.7. Удельный вес 
дополнительных 
профессиональных 
программ, прошедших 
профессионально-
общественную 
аккредитацию, в общем 
количестве реализуемых 
дополнительных 
профессиональных 
программ  

% 0 0 

1.8. Численность/удельный вес 
численности научно-
педагогических работников, 
имеющих ученые степени и 
(или) ученые звания, в 
общей численности научно-
педагогических работников 
образовательной 
организации  

человек/% 0 0 

1.9. Численность/удельный вес 
численности научно-
педагогических работников, 
прошедших за отчетный 
период повышение 
квалификации или 
профессиональную 
переподготовку, в общей 
численности научно-

человек/% 2/40 2/40 



педагогических работников  
1.10  Численность/удельный вес 

численности педагогических 
работников, которым по 
результатам аттестации 
присвоена 
квалификационная 
категория, в общей 
численности педагогических 
работников, в том числе: 

человек/% 0 0 

1.10.1. Высшая  человек/% 0 0 
1.10.2. Первая  человек/% 0 0 
1.11. Средний возраст штатных 

научно-педагогических 
работников организации 
дополнительного 
профессионального 
образования  

лет  45 45 

1.12. Результативность 
выполнения 
образовательной 
организацией 
государственного задания в 
части реализации 
дополнительных 
профессиональных 
программ  

% 100 100 

2. Научно-исследовательская деятельность  
  

2.1. Количество цитирований в 
индексируемой системе 
цитирования Web of Science 
в расчете на 100 научно-
педагогических работников  

единиц  0 0 

2.2. Количество цитирований в 
индексируемой системе 
цитирования Scopus в 
расчете на 100 научно-
педагогических работников  

единиц  0 0 

2.3. Количество цитирований в 
РИНЦ в расчете на 100 
научно-педагогических 
работников  

единиц  0 0 

2.4. Количество статей в 
научной периодике, 
индексируемой в системе 
цитирования Web of Science, 
в расчете на 100 научно-
педагогических работников  

единиц  0 0 



2.5. Количество статей в 
научной периодике, 
индексируемой в системе 
цитирования Scopus, в 
расчете на 100 научно-
педагогических работников  

единиц  0 0 

2.6. Количество публикаций в 
РИНЦ в расчете на 100 
научно-педагогических 
работников  

единиц  0 0 

2.7. Общий объем НИОКР  тыс. руб. 0 0 
2.8. Объем НИОКР в расчете на 

одного научно-
педагогического работника  

тыс. руб. 0 0 

2.9. Удельный вес доходов от 
НИОКР в общих доходах 
образовательной 
организации  

% 0 0 

2.10. Удельный вес НИОКР, 
выполненных собственными 
силами (без привлечения 
соисполнителей), в общих 
доходах образовательной 
организации от НИОКР  

% 0 0 

2.11. Количество подготовленных 
печатных учебных изданий 
(включая учебники и 
учебные пособия), 
методических и 
периодических изданий, 
количество изданных за 
отчетный период  

единиц  227 560 

2.12. Количество проведенных 
международных и 
всероссийских 
(межрегиональных) научных 
семинаров и конференций  

единиц  0 0 

2.13. Количество подготовленных 
научных и научно-
педагогических кадров 
высшей квалификации за 
отчетный период  

человек  0 0 

2.14. Численность/удельный вес 
численности научно-
педагогических работников 
без ученой степени - до 30 
лет, кандидатов наук - до 35 
лет, докторов наук - до 40 
лет в общей численности 

чел./% 0 0 



научно-педагогических 
работников  

2.15. Число научных журналов, в 
том числе электронных, 
издаваемых образовательной 
организацией  

единиц  0 0 

3. Финансово-экономическая деятельность  
  

3.1. Доходы образовательной 
организации по всем видам 
финансового обеспечения 
(деятельности) 

тыс. руб. 2848 6026 

3.2. Доходы образовательной 
организации по всем видам 
финансового обеспечения 
(деятельности) в расчете на 
одного научно-
педагогического работника  

тыс. руб. 569,6 1004,3 

3.3. Доходы образовательной 
организации из средств от 
приносящей доход 
деятельности в расчете на 
одного научно-
педагогического работника  

тыс. руб. 569,6 1004,3 

4. Инфраструктура  
  

4.1. Общая площадь помещений, 
в которых осуществляется 
образовательная 
деятельность, в расчете на 
одного слушателя, в том 
числе: 

кв. м  358,9 358,9 

4.1.1. Имеющихся у 
образовательной 
организации на праве 
собственности  

кв. м  0 0 

4.1.2. Закрепленных за 
образовательной 
организацией на праве 
оперативного управления  

кв. м  0 0 

4.1.3. Предоставленных 
образовательной 
организации в аренду, 
безвозмездное пользование  

кв. м  358,9 358,9 

4.2. Количество экземпляров 
печатных учебных изданий 
(включая учебники и 
учебные пособия) из общего 
количества единиц хранения 
библиотечного фонда, 

единиц  5 5 



состоящих на учете, в 
расчете на одного слушателя  

4.3. Количество электронных 
учебных изданий (включая 
учебники и учебные 
пособия) 

единиц  25 25 

4.4. Численность/удельный вес 
численности слушателей, 
проживающих в 
общежитиях, в общей 
численности слушателей, 
нуждающихся в 
общежитиях  

% 0 0 

 
Директор ЧУДПО «Учебный центр «Престиж»                                             Е.Г. Иванюта 
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